附件3

    代理机构比选评分细则

	评审项目
	分值
	评审内容及标准
	备注

	技
术
分
	技术服务水平
（40分）
	一、服务质量保证措施（8分）
由限额以下政府购买服务领导小组根据申请人提供的服务质量保证措施综合评审，得分共分为四个档次，一档得8分，二档得5分，三档得3分，四档得1分，未提供不得分。
二、代理工作的时限保证措施（8分）
由限额以下政府购买服务领导小组根据申请人提供的招标代理工作的时限保证措施综合评审，得分共分为四个档次，一档得8分，二档得5分，三档得3分，四档得1分，未提供不得分。
三、代理工作流程及工作要点（8分）
由限额以下政府购买服务领导小组根据申请人提供的招标代理工作流程及工作要点综合评审，得分共分为四个档次，一档得8分，二档得5分，三档得3分，四档得1分，未提供不得分。
四、廉洁从业及保密措施（8分）
[bookmark: _GoBack]由限额以下政府购买服务领导小组根据申请人提供的廉洁从业及保密措施综合评审，得分共分为四个档次，一档得8分，二档得5分，三档得3分，四档得1分，未提供不得分。
五、服务承诺（8分）
由限额以下政府购买服务领导小组根据就申请人提供的承诺服务内容是否满足采购人需求综合评审，得分共分为四个档次，一档得8分，二档得5分，三档得3分，四档得1分，未提供不得分。
 
	 

	
	履约能力
 
（50分）
	六、企业业绩（30分）
（一）申请人2025年1月1日以来负责过政府购买服务类招标代理工作业绩，每提供一个得5分，本项满分20分。
（二）申请人代理政府购买服务类招标代理总业绩超过10个的得5分，15个以上的得10分（最高分）。
注：需提供网页截图并加盖单位公章，业绩时间以合同签订时间为准，未提供不得分。
七、拟投入项目成员（10分）
（一）项目负责人具有中级及以上职称证书的得5分。
（二）项目负责人具有3年及以上从业时间的得5分。
注：需提供淮北市公共资源交易中心名录登记“执业人员信息”网页截图及证书原件扫描件并加盖单位公章，未提供不得分。
八、专家库情况（10分）
拥有自有专家库，库内专家工程技术类、经济类等专业类别齐全得5分。从专家类别齐备程度、专家数量等方面进行横向比较，一档5分，二档3分，三档1分，无得0分。（提供数据说明）
	 

	商
务
分
	10分
	九、代理费用（10分）
（一）基准价评定。经评审满足本次选聘要求的申请人有效报价的算数平均值作为基准价格。（申请人家数大于7家时，去掉一个最高报价，去掉一个最低报价，取其余有效报价平均值为基准价）；
（二）评分标准。偏差率=（申请人报价－基准价）/基准价*100%。各申请人的报价与基准价相比，相同的得10分，每高于1%扣0.2分，每低于1%扣0.1分，扣完为止。
	  




